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1. Наименование муниципального бюджетного учреждения.

1.1. Полное: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Веселовская средняя общеобразовательная школа № 2
1.2. Сокращенное: МБОУ ВСОШ № 2.
1.3. Муниципальное общеобразовательное учреждение Веселовская средняя общеобразовательная школа № 2 создана Решением Малого Совета Веселовского района, Совета народных депутатов от 05.03.1993г. № 33, Постановлением Главы Веселовского района от 14.11.1997г. № 328 в целях реализации права граждан на образование, гарантии общедоступности и бесплатности начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.
2. Место нахождения (юридический, фактический (почтовый) адрес) Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Веселовская  средняя общеобразовательная школа № 2 (далее МБОУ ВСОШ № 2): 347781, Российская Федерация, Ростовская область, Веселовский  район, п. Веселый , ул.Почтовая , 87.

Место нахождения МБОУ ВСОШ № 2 определяется местом его государственной регистрации.

3. Сведения об органе, осуществляющем функции и полномочия учредителя МБОУ ВСОШ № 2
3.1. Учредителем и собственником имущества МБОУ ВСОШ № 2 является муниципальное образование «Веселовский  район» Ростовской области.

3.2. Функции и полномочия учредителя ВСОШ № 2 осуществляет в рамках своей компетенции, установленной нормативным правовым актом Веселовского района, Администрация Веселовского  района (далее – орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя).

3.3. МБОУ ВСОШ № 2 находится в ведении Отдела образования Администрации Веселовского  района.

4. Предмет и цели деятельности МБОУ ВСОШ № 2.
4.1. МБОУ ВСОШ № 2 является некоммерческой организацией.

Организационно-правовая форма МБОУ ВСОШ № 2 –  учреждение.

МБОУ ВСОШ № 2 является муниципальным учреждением бюджетного типа.

МБОУ ВСОШ № 2 не имеет извлечения прибыли в качестве основной цели своей деятельности. 
МБОУ ВСОШ № 2 является образовательным учреждением общеобразовательного типа, вид учреждения – средняя общеобразовательная школа. 

4.2. Предметом деятельности и целями создания МБОУ ВСОШ № 2 является выполнение работ,  оказание услуг в целях обеспечения реализации полномочий органов местного самоуправления Веселовского  района, предусмотренных пунктом 11 части 1 статьи 15 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в сфере образования.
5. Исчерпывающий перечень видов деятельности, которые МБОУ ВСОШ № 2 вправе осуществлять в соответствии с предметом и целями, для достижения которых оно создано.

Основной деятельностью МБОУ ВСОШ № 2 признается деятельность, непосредственно направленная на достижение целей, ради которых МБОУ ВСОШ № 2 создано.

МБОУ ВСОШ № 2 вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к основным видам деятельности МБОУ ВСОШ № 2, предусмотренным настоящим Уставом, в сферах, указанных в пункте 4.2 настоящего Устава, для граждан и юридических лиц бесплатно и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

МБОУ ВСОШ № 2 вправе осуществлять иные (неосновные) виды деятельности лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует указанным целям при условии, что такие виды деятельности указаны в настоящем Уставе.

МБОУ ВСОШ № 2 вправе осуществлять приносящую доходы деятельность при условии, что виды такой деятельности указаны в настоящем Уставе.

МБОУ ВСОШ № 2 не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.

5.1. Исчерпывающий перечень основных видов деятельности МБОУ ВСОШ № 2.
Реализация образовательных программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.

5.2. Исчерпывающий перечень иных (неосновных) видов деятельности МБОУ ВСОШ № 2
5.2.1 Оказание дополнительных образовательных услуг в соответствии с образовательными программами различной направленности:

· естественно- научная; 

· физкультурно-спортивная; 

· художественно-эстетическая; 

· туристско-краеведческая; 

· эколого-биологическая;

· военно-патриотическая;

· информационно - коммуникативная;

5.2.2. Предоставление дополнительных образовательных услуг, не предусмотренных основными общеобразовательными программами и федеральными государственными образовательными стандартами, в частности:

· организовывать изучение специальных дисциплин сверх часов и сверх программы по данной дисциплине, предусмотренной учебным планом;

· создавать кружки: 

· создавать факультативы, работающие по образовательным  программам;

· создавать группы по адаптации детей к условиям школьной жизни (подготовительные к учебе в МБОУ ВСОШ № 2 группы для детей, которые не посещали дошкольные образовательные учреждения)

5.2.3. На бесплатной основе для обучающихся и воспитанников МБОУ ВСОШ № 2 оказывает следующие дополнительные образовательные услуги:

- консультации учащихся и родителей (законных представителей) по предметам;

- организация факультативов для углубленного изучения предметов;

- организация спортивных и физкультурных секций с целью повышения  интересов к физической культуре и пропаганде здорового образа жизни.

6. Сведения о филиалах, представительствах МБОУ ВСОШ № 2.

6.1. МБОУ ВСОШ № 2 не имеет обособленных подразделений – филиалов, представительств.

7. Организация деятельности, управление, структура, компетенция органов управления МБОУ ВСОШ № 2, порядок их формирования, сроки полномочий и порядок деятельности таких органов.

7.1. Структура, компетенция органов управления МБОУ ВСОШ № 2, порядок их формирования, сроки полномочий и порядок деятельности таких органов определяются настоящим Уставом в соответствии с законодательством.

7.2. Органами управления МБОУ ВСОШ № 2 являются руководитель МБОУ ВСОШ № 2, а также иные предусмотренные федеральными законами и настоящим Уставом органы, а именно: 

- Учредительный Совет;

- Педагогический совет;

- Общее собрание работников школы;

- Родительский комитет;

- Совет старшеклассников.

7.3. Руководителем МБОУ ВСОШ № 2 является директор МБОУ ВСОШ № 2.

7.4. К компетенции руководителя МБОУ ВСОШ № 2 относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью МБОУ ВСОШ № 2, за исключением вопросов, отнесенных законодательством или настоящим Уставом к компетенции Учредителя МБОУ ВСОШ № 2 или иных органов МБОУ ВСОШ № 2.

7.5. Руководитель МБОУ ВСОШ № 2 без доверенности действует от имени МБОУ ВСОШ № 2, в том числе представляет интересы МБОУ ВСОШ № 2 и совершает сделки от имени МБОУ ВСОШ № 2, утверждает штатное расписание МБОУ ВСОШ № 2, внутренние документы, регламентирующие деятельность МБОУ ВСОШ № 2, подписывает план финансово-хозяйственной деятельности МБОУ ВСОШ № 2, бухгалтерскую отчетность МБОУ ВСОШ № 2, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками МБОУ ВСОШ № 2.

7.6. Руководитель МБОУ ВСОШ № 2 несет ответственность в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации и трудовым договором, заключенным с ним.

7.7. Права и обязанности руководителя МБОУ ВСОШ № 2, а также основания для прекращения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым законодательством, а также трудовым договором. Срок действия трудового договора с руководителем МБОУ ВСОШ № 2  устанавливается на срок не более пяти лет.

7.8. Компетенция заместителей руководителя МБОУ ВСОШ № 2 устанавливается руководителем МБОУ ВСОШ № 2.

7.9. Заместители руководителя МБОУ ВСОШ № 2 действуют от имени МБОУ ВСОШ № 2 в пределах полномочий, предусмотренных в доверенностях, выдаваемых руководителем МБОУ ВСОШ № 2.

7.10. Орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя:

7.10.1. Рассматривает предложения МБОУ ВСОШ № 2 о внесении изменений в Устав МБОУ ВСОШ № 2. Утверждает Устав МБОУ ВСОШ № 2, изменения и дополнения к нему. 7.10.2. Рассматривает и утверждает:

план финансово-хозяйственной деятельности МБОУ ВСОШ № 2;
программы деятельности МБОУ ВСОШ № 2;

отчеты МБОУ ВСОШ № 2, в том числе бухгалтерские, отчеты о деятельности МБОУ ВСОШ № 2 и об использовании его имущества, об исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности МБОУ ВСОШ № 2.

7.10.3. Рассматривает и согласовывает:

предложения МБОУ ВСОШ № 2 о создании и ликвидации филиалов, об открытии и закрытии представительств МБОУ ВСОШ № 2;

распоряжение особо ценным движимым имуществом МБОУ ВСОШ № 2;

списание особо ценного движимого имущества МБОУ ВСОШ № 2;

предложения руководителя МБОУ ВСОШ № 2 о совершении крупных сделок;

предложения руководителя МБОУ ВСОШ № 2 о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

предложения МБОУ ВСОШ № 2  о передаче на основании распоряжения Администрации Веселовского  района по акту приема-передачи объекта недвижимого или движимого имущества с баланса МБОУ ВСОШ № 2 на баланс в оперативное управление другого муниципального учреждения Веселовского  района (далее - МУ Веселовского района) или в хозяйственное ведение муниципального унитарного предприятия Веселовского  района (далее - МУП Веселовского  района), с баланса МУ Веселовского  района или МУП Веселовского  района на баланс в оперативное управление МБОУ ВСОШ № 2; 
в случаях, предусмотренных федеральными законами, передачу некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за МБОУ ВСОШ № 2 собственником или приобретенного МБОУ ВСОШ № 2 за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества.

7.10.4. Рассматривает и согласовывает совместно с Администрацией Веселовского  района вопросы:

распоряжения недвижимым имуществом МБОУ ВСОШ № 2;

списания недвижимого имущества МБОУ ВСОШ № 2;

внесения МБОУ ВСОШ № 2 в случаях и порядке, которые предусмотрены федеральными законами, денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника.

7.10.5. Проводит:

- проверки деятельности ВСОШ № 2
- аттестацию руководителя МБОУ ВСОШ № 2 в установленном порядке.

7.10.6. Осуществляет:

- анализ финансово-хозяйственной деятельности МБОУ ВСОШ № 2;

- корректировку программ деятельности МБОУ ВСОШ № 2.

7.10.7. Принимает решения, направленные на улучшение финансово-экономического состояния МБОУ ВСОШ № 2.

7.10.8. Устанавливает порядок представления МБОУ ВСОШ № 2 отчетности в части, не урегулированной действующим законодательством.

7.10.9. Определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности МБОУ ВСОШ № 2 и об использовании закрепленного за МБОУ ВСОШ № 2 муниципального имущества.

7.10.10. Участвует в формировании муниципального задания для МБОУ ВСОШ № 2 в соответствии с действующим законодательством.

7.10.11. Определяет перечень особо ценного движимого имущества МБОУ ВСОШ № 2, принадлежащего МБОУ ВСОШ № 2 на праве оперативного управления, в том числе закрепленного за МБОУ ВСОШ № 2 на праве оперативного управления и приобретенного МБОУ ВСОШ № 2 за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества (далее - особо ценное движимое имущество).

7.10.12. Устанавливает порядок определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности ВСОШ № 2, оказываемые им сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания.

7.10.13. Определяет предельно допустимое значение просроченной кредиторской задолженности МБОУ ВСОШ № 2, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем МБОУ ВСОШ № 2 по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

7.10.14. Назначает или организует и проводит конкурс на замещение должности руководителя МБОУ ВСОШ № 2.

7.10.15. Принимает в соответствии с трудовым законодательством решение о назначении и назначает руководителя МБОУ ВСОШ № 2, в том числе принимает решение о назначении:

руководителя МБОУ ВСОШ № 2 по результатам конкурса.
7.10.16. В порядке, установленном трудовым законодательством:

заключает дополнительное соглашение к трудовому договору с руководителем МБОУ ВСОШ № 2;

расторгает трудовой договор с руководителем МБОУ ВСОШ № 2.

7.10.17. Осуществляет контроль за деятельностью МБОУ ВСОШ № 2 в соответствии с законодательством.

7.10.18. Применяет к руководителю МБОУ ВСОШ № 2 меры поощрения в соответствии с законодательством.

7.10.19. Применяет меры дисциплинарного воздействия к руководителю МБОУ ВСОШ № 2  в соответствии с законодательством.

7.10.20. Подготавливает в соответствии с законодательством проект постановления Администрации Веселовского района о реорганизации и ликвидации ВСОШ № 2, а также об изменении его типа, выполняет функции и полномочия учредителя МБОУ ВСОШ № 2 при его создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации.

7.10.21. Участвует в соответствии с законодательством в осуществлении юридических действий, связанных с созданием, реорганизацией, ликвидацией, изменением типа МБОУ ВСОШ № 2.

7.10.22. Осуществляет решение иных предусмотренных законодательством вопросов деятельности МБОУ ВСОШ № 2 , не относящихся к компетенции других органов местного самоуправления Веселовского  района и МБОУ ВСОШ № 2 .
7.11. Структура, компетенция, порядок формирования органов управления МБОУ ВСОШ № 2, сроки полномочий и порядок деятельности органов управления МБОУ ВСОШ № 2, указанных в пункте 7.2 настоящего устава, по предложениям органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя.

7.11.1. Управляющий Совет.
1. Общее руководство МБОУ ВСОШ № 2 как общеобразовательным учреждением осуществляет  Управляющий  Совет.
1.1. Управляющий совет Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Веселовская средняя общеобразовательная школа № 2 является коллегиальным органом управления общеобразовательного учреждения, имеющим полномочия, определенные Уставом школы, по решению вопросов ее функционирования и развития, реализующим принцип демократического, государственно-общественного характера управления образованием.

1.2. В своей деятельности Управляющий Совет (далее - Совет) руководствуется:

· Конституцией Российской Федерации;

· Законом РФ «Об образовании», иными Федеральными кодексами и законами;

· Типовым положением об общеобразовательном учреждении;

· Указами Президента и Постановлениями Правительства Российской Федерации;

· Уставом, законами и иными нормативными правовыми актами Ростовской

· нормативными правовыми актами и решениями органов местного самоуправления и отдела образования Администрации Веселовского района;

· Уставом школы и настоящим Положением.

1.3. Основными задачами Совета являются:

1.3.1. Определение основных направлений образовательной программы и программы развития общеобразовательного учреждения.

1.3.2. Защита и содействие в реализации прав и законных интересов участников образовательного процесса.

1.3.3.Участие в определении компонента общеобразовательного учреждения в составе реализуемого государственного образовательного стандарта общего образования, профилей обучения, систем оценивания знаний обучающихся при промежуточной аттестации и других существенных составляющих образовательного процесса.

1.3.4.Содействие в создании оптимальных условий для осуществления образовательного процесса и форм его организации в общеобразовательном учреждении, в повышении качества образования, в наиболее полном удовлетворении образовательных потребностей населения.

1.3.5.Общественный контроль рационального использования выделяемых учреждению бюджетных средств, доходов от собственной деятельности учреждения и привлеченных средств из внебюджетных источников, обеспечение прозрачности финансово-хозяйственной деятельности общеобразовательного учреждения.

1.3.6.Взаимодействие с учредителем в формировании органов управления общеобразовательным учреждением, в подборе кандидатур на замещение должности.

1.3.7. Контроль за здоровыми и безопасными условиями обучения, воспитания и труда в общеобразовательном учреждении.
2. Компетенция Управляющего совета
2. Управляющий совет общеобразовательного учреждения рассматривает :
2.1.предложения учредителя или руководителя общеобразовательного учреждения о внесении изменений в Устав общеобразовательного учреждения;

2.2 предложения учредителя или руководителя общеобразовательного учреждения о создании и ликвидации филиалов бюджетного учреждения, об открытии и закрытии его представительств;
2.3.предложения учредителя или руководителя общеобразовательного учреждения о реорганизации общеобразовательного учреждения или о его ликвидации;

2.4.предложения учредителя или руководителя общеобразовательного учреждения об изъятии имущества, закрепленного за общеобразовательным учреждением на праве оперативного управления;

2.5.рассматривает жалобы и заявления обучающихся, родителей (законных представителей) на действия (бездействие) педагогического, административного, технического персонала общеобразовательного учреждения, осуществляет защиту прав участников образовательного процесса;

2.6.Управляющий совет в пределах своей компетенции утверждает:

2.6.1.концепцию (программу) развития общеобразовательного учреждения;

2.6.2.введение (отмену) единой, в период занятий, формы одежды для обучающихся общеобразовательного учреждения;

2.6.3.правила для учащихся;

2.6.4.структуру общеобразовательного учреждения (по представлению директора);

2.6.5.бюджет общеобразовательного учреждения (смету доходов и расходов);

2.6.6.режим занятий обучающихся;

2.7.Управляющий Совет согласовывает по представлению директора:

2.7.1.смету расходования средств, полученных общеобразовательным учреждением от уставной приносящей доход деятельности и из иных внебюджетных источников;

2.7.2.распределяет стимулирующие выплаты работникам учреждения, предусмотренные коллективным договором;

2.7.3.компонент учебного плана («школьный компонент») общеобразовательного учреждения ;

2.7.4.введение новых методик образовательного процесса и образовательных технологий;

2.8.Управляющий Совет вправе вносить директору Бюджетного учреждения предложения в части:

2.8.1материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, оборудования помещений общеобразовательного учреждения (в пределах выделяемых средств);

2.8.2.создания в общеобразовательном учреждении необходимых условий для организации питания, медицинского обслуживания обучающихся;

2.8.3.организации промежуточной и итоговой аттестации обучающихся;

2.8.4.мероприятий по охране и укреплению здоровья обучающихся;

2.8.5.развития воспитательной работы в общеобразовательном учреждении;

2.8.6.изменения и (или) дополнения в Устав общеобразовательного учреждения (с последующим внесением данных и дополнений на утверждение учредителя), в том числе в части определения:

· прав и обязанностей участников образовательного процесса;

· структуры, компетенции, порядка формирования и работы органов самоуправления общеобразовательного учреждения.

3. Состав и формирование Управляющего Совета
3.1.Совет состоит из 15 человек.

3.2.Совет формируется с использованием процедур выборов, делегирования и кооптирования:

Избираемыми членами Управляющего совета могут быть представители от родителей (законных представителей) (4 человека) обучающихся, представители от работников Учреждения (4 человека), представители от обучающихся 9-11 классов(2 человека).
В состав Управляющего совета входят представители отдела образования Администрации Веселовского района, выполняющие функции и полномочия учредителя - 1 человек; и директор школы.
Также в состав Управляющего совета могут быть кооптированы представители общественности по представлению Учредителя или избранных членов Управляющего совета 3 человека.
3.3.Члены Управляющего совета избираются сроком не более трех лет. В случае выбытия выборных членов Управляющего совета в двухмесячный срок проводится процедура довыборов.

3.4.Решение о назначении членов Управляющего совета общеобразовательного учреждения или досрочном прекращении их полномочий принимается Учредителем. Решение о назначении представителя работников Учреждения членом Управляющего совета Учреждения или досрочном прекращении его полномочий принимается общим собранием работников Учреждения.

3.5.Одно и то же лицо может быть членом Управляющего совета неограниченное число раз.

3.6.Членами Управляющего совета не могут быть:

-лица, имеющие неснятую и непогашенную судимость.

3.7.Учреждение не вправе выплачивать членам Управляющего совета Учреждения вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе Управляющего совета Учреждения.

3.8.Полномочия члена Управляющего совета могут быть прекращены досрочно:

· по просьбе члена Управляющего совета;

· в случае невозможности исполнения членом Управляющего совета своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Бюджетного учреждения в течение четырех месяцев;

· в случае привлечения члена Управляющего совета к уголовной ответственности.

3.9.Для проведения выборов в Управляющий совет создается избирательная комиссия. В состав избирательной комиссии может назначаться представитель Учредителя. Состав избирательной комиссии и сроки выборов первого состава Управляющего Совета утверждаются приказом директора общеобразовательного учреждения. При избрании последующих составов Управляющего совета состав избирательной комиссии и сроки проведения выборов определяются решениями Управляющего Совета.

Избирательная комиссия:
избирает из своего состава председателя комиссии и секретаря;

назначает сроки и проводит избирательные конференции и собрания в порядке, определенном настоящим Положением, определяет их правомочность и подводит итоги выборов членов Совета;

в недельный срок после проведения всех выборных конференций (собраний) принимает и рассматривает жалобы и апелляции о нарушении процедуры проведения выборов и принимает по ним решения;

составляет список избранных членов Совета и направляет его директору Школы для представления Учредителю.

Директор общеобразовательного учреждения по истечении трехдневного срока после получения списка избранных членов Совета издает приказ, в котором объявляет этот список, назначает дату первого заседания Совета, о чем извещает Учредителя.
На первом заседании Совета избирается председатель и секретарь заседания.
3.10. Избранные члены Совета вправе кооптировать в свой состав 4-5 членов из числа лиц, окончивших данную школу, работодателей (их представителей), чья деятельность прямо или косвенно связана с данным общеобразовательным учреждением или территорией, на которой оно расположено, представителей общественных организаций, организаций образования, науки, культуры, депутатов, общественно-активных граждан, представителей органов самоуправления общеобразовательного учреждения.
Процедура кооптации членов Управляющего совета определяется Советом самостоятельно.
После проведения процедуры кооптации Совет считается сформированным и приступает к осуществлению своих полномочий. На первом заседании сформированный в полном составе Совет выбирает из своего числа постоянного на срок полномочий Совета председателя, заместителя (заместителей), секретаря Совета.
После первого заседания полного состава Совета его председатель направляет список членов Совета Учредителю, который регистрирует новый состав Совета в книге регистрации (в реестре) Управляющих Советов муниципальных общеобразовательных учреждений и сообщает номер регистрации председателю Совета и директору школы.
Регистрация является основанием для выдачи членам Совета удостоверений, заверяемых Учредителем, а также подписью руководителя и печатью общеобразовательного учреждения по установленной форме.
4. Председатель Совета, заместитель председателя Совета,
секретарь Совета
4.1. Управляющий совет общеобразовательного учреждения возглавляет председатель. Председатель Управляющего совета общеобразовательного учреждения избирается на срок полномочий управляющего совета общеобразовательного учреждения членами Управляющего совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов управляющего совета общеобразовательного учреждения.
4.2 Председатель Управляющего совета общеобразовательного учреждения организует работу Управляющего совета учреждения, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.
В отсутствие председателя Управляющего совета его функции осуществляет старший по возрасту член Управляющего совета общеобразовательного учреждения.
4.3. Секретарь Управляющего совета избирается на срок полномочий Управляющего совета членами Управляющего совета простым большинством голосов от общего числа голосов членов Управляющего совета.
Секретарь Управляющего совета отвечает за подготовку заседаний Управляющего совета, ведение протокола заседания и достоверность отраженных в нем сведений, а также осуществляет рассылку извещений о месте и сроках проведения заседания.
Извещение о проведении заседания и иные материалы должны быть направлены членам Управляющего совета не позднее, чем за три дня до проведения заседания.
4.4. Управляющий совет общеобразовательного учреждения в любое время вправе переизбрать своего председателя и секретаря.
5. Организация работы Совета
5.1. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в три месяца, а также по инициативе председателя или по требованию руководителя общеобразовательного учреждения, представителя Учредителя, а также по требованию не менее 25 % членов Совета.

Информация о дате, времени, повестке заседания Совета, а также о необходимых материалах, доводится до сведения членов Совета не позднее, чем за 3 дня до заседания Совета.
Секретарь Совета имеет не менее одного приемного дня в неделю, председатель Совета - один приемный день не реже 1 раза в месяц.
5.2. Решения Совета считаются правомочными, если на заседании Совета присутствовало не менее половины его членов.

По приглашению членов Совета в заседании, с правом совещательного голоса, могут принимать участие лица, не являющиеся членами Совета, если против этого не возражает более половины членов Совета, присутствующих на заседании.
5.3. Каждый член Совета обладает одним голосом. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании.

5.4. Решения Совета принимаются большинством голосов присутствующих членов Совета, а по вопросам, определенным Уставом, квалифицированным большинством (2/3) голосов, и оформляются в виде решения Управляющего совета.

5.5. На заседании Совета ведется протокол. Протокол заседания Совета оформляется не позднее чем через 5 дней после его проведения. В протоколе заседания Совета указываются:

· место и время проведения заседания;

· фамилия, имя, отчество присутствующих на заседании;

· повестка дня заседания;

· вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

· принятые Советом решения.

Протокол заседания Совета подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола.
Решения и протоколы заседаний Совета включаются в номенклатуру дел общеобразовательного учреждения и доступны для ознакомления любым лицам, имеющим право быть избранными в члены Совета.
5.6. Организационно-техническое, документационное обеспечение заседаний Совета, подготовка аналитических, справочных и других материалов к заседаниям Совета возлагается на администрацию школы.

6. Комиссии Совета
6.1. Для подготовки материалов к заседаниям Совета и выработки проектов решений, а также для более тесной связи с деятельностью школы, с участниками образовательного процесса, с общественностью Совет может создавать постоянные и временные комиссии. Деятельность комиссий регламентируется Положением «О комиссиях Управляющего Совета», утверждаемым решением Совета. Совет назначает из числа членов Совета председателей комиссий, утверждает их персоначьный состав и регламент работы.

6.2. Постоянные комиссии создаются по основным направлениям деятельности Совета и могут включать в себя, кроме членов Совета, представителей общественности, органов самоуправления общеобразовательного учреждения, других граждан, рекомендованных в состав комиссий членами Совета.

6.3. Временные комиссии создаются для проработки отдельных вопросов деятельности школы, входящих в компетенцию Совета , а также для выработки рекомендаций Совета  другим органам управления и самоуправления общеобразовательного учреждения, Учредителю.

6.4. Предложения комиссий носят рекомендательный характер. Члены комиссий, не являющиеся членами Совета, могут присутствовать с правом совещательного голоса на заседаниях Совета при обсуждении предложений и работы соответствующих комиссий.
7. Права и ответственность членов Совета
7.1.Член Совета имеет право:

7.1.1.Принимать участие в обсуждении и принятии решений Совета, выражать в письменной форме свое особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания Совета.

7.1.2.Требовать и получать от администрации общеобразовательного учреждения, председателя и секретаря Управляющего совета, председателей постоянных и временных комиссий Управляющего совета предоставления всей необходимой для участия в работе Совета информации по вопросам, относящимся к компетенции Совета.

7.1.3.Присутствовать на заседании педагогического совета, на заседаниях (собраниях) органов самоуправления общеобразовательного учреждения с правом совещательного голоса.

7.1.4.Представлять Управляющий совет в составе экспертных комиссий по лицензированию и государственной аккредитации общеобразовательного учреждения, а также в конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение должности руководителя данной школы (кроме членов Совета из числа работников и обучающихся общеобразовательного учреждения).

7.1.5.Досрочно выйти из состава Совета.

7.2.Член Совета обязан:

принимать активное участие в деятельности Совета. Действовать при этом добросовестно, рассудительно и ответственно;

присутствовать на всех заседаниях Управляющего совета, не пропускать без уважительной причины.

7.3.Член Управляющего совета может быть выведен решением Управляющего совета из состава Совета:

· за пропуск более двух заседаний Совета без уважительной причины;

· совершение аморального проступка, не совместимого с членством в Совете;

· совершение противоправных действий, не совместимых с членством в Совете.

8. Заключительные положения.
8.1.Учредитель общеобразовательного учреждения вправе распустить Совет, если:

Совет не проводит своих заседаний в течение более полугода;

систематически (более двух раз) принимает решения, прямо противоречащие законодательству Российской Федерации.

8.2.Решение учредителя о роспуске Совета может быть оспорено в суде. Совет образуется в новом составе в порядке, определенном п. 3.4 настоящего Положения, в течение трех месяцев со дня издания Учредителем акта о его роспуске. В указанный срок не включается время судебного производства по делу в случае обжалования решения о роспуске Совета в суде.

7.11.2. В целях развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста учителей в МБОУ ВСОШ № 2 действует Педагогический совет - коллегиальный орган, объединяющий педагогических работников МБОУ ВСОШ № 2.

1) Педагогический совет под председательством директора МБОУ ВСОШ № 2:

- обсуждает и производит выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов учебно-воспитательного процесса и способов их реализации;

- утверждает образовательную программу МБОУ ВСОШ № 2;

- согласовывает положение о порядке оказания МБОУ ВСОШ № 2 дополнительных, в том числе, платных образовательных услуг;

- организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;

- принимает решение о проведении в данном календарном году промежуточной аттестации;

- утверждает положение о порядке текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся (ежегодно);

- принимает решение о переводе обучающегося в следующий класс, условном переводе в следующий класс, а также принимает решение об оставлении обучающихся (по усмотрению родителей или законных представителей) на ступенях начального общего и основного общего образования, не усвоивших образовательной программы учебного года и имеющим академическую задолженность по двум и более предметам или условно переведённым в следующий класс и не ликвидировавшим академической задолженности по одному предмету, на повторное обучение или переводе их в классы компенсирующего обучения с меньшим числом обучающихся на одного педагогического работника образовательного учреждения, или о продолжении получения образования в иных формах.

- принимает решение о награждении выпускников учреждения золотой и серебряной медалями "За особые успехи в учении" и похвальной грамотой "За особые успехи в изучении отдельных предметов";

- обсуждает годовой календарный учебный график;

2) Педагогический совет созывается директором по мере необходимости, но не реже четырёх раз в год. Внеочередные заседания Педагогического совета проводятся по требованию не менее одной трети педагогических работников МБОУ ВСОШ № 2.

3) Решение Педагогического совета МБОУ ВСОШ № 2 является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее двух третей педагогических работников МБОУ ВСОШ № 2 и если за него проголосовало более половины присутствовавших педагогов.

Процедура голосования определяется Педагогическим советом МБОУ ВСОШ № 2.

4) Решения Педагогического совета реализуются приказами директора МБОУ ВСОШ № 2.
7.11.3. Общее собрание работников школы.

Общее собрание работников школы собирается по мере надобности, но не реже 2 раз в год.

Инициатором созыва Общего собрания может быть Учредитель, директор МБОУ ВСОШ № 2, Управляющий Совет, первичная профсоюзная организация или не менее одной трети работников МБОУ ВСОШ № 2, а также в период забастовки — орган, возглавляющий забастовку работников МБОУ ВСОШ № 2.

К исключительной компетенции общего собрания работников МБОУ ВСОШ № 2 относятся:

- обсуждение трудового договора;

- внесение предложений по улучшению финансово-хозяйственной деятельности МБОУ ВСОШ № 2;

- утверждение правил внутреннего трудового распорядка;

- анализ выполнения норм охраны труда и техники безопасности;

- обсуждение вопросов, связанных с трудовой дисциплиной;

- определение численности и полномочий комиссии по трудовым спорам;

- принятие решения о забастовке;

- разработка и принятие Устава, изменений и дополнений Устава МБОУ ВСОШ № 2 для внесения его на утверждение;

Общее собрание работников школы вправе принимать решения, если на нем присутствует более половины работников. По вопросу объявления забастовки общее собрание работников школы считается правомочным, если на нем присутствовало не менее двух третей от общего числа работников.

Решение Общего собрания работников школы считается принятым, если за него проголосовало не менее половины работников, присутствующих на собрании.

Процедура голосования по общему правилу определяется Общим собранием работников школы.

Комплектование штата работников МБОУ ВСОШ № 2 осуществляется на основе трудовых договоров (контрактов), заключаемых согласно трудовому законодательству Российской Федерации.

7.11.4. Родительский комитет.

В родительский комитет школы входят председатели классных родительских комитетов. Родительский комитет взаимодействует с Управляющим Советом и Педагогическим советом. Председатель родительского комитета избирается прямым голосованием, может участвовать в работе Педагогического совета с правом решающего голоса.

Родительский комитет:

- помогает в проведении ученических общешкольных мероприятиях: вечеров отдыха, дискотек, туристических походах и т.п.;

- вносит предложения Управляющему Совету о выделении внебюджетных средств на помощь детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей (законных представителей), детям из социально незащищенных семей.

Родительский комитет созывается не реже 4-х раз в год.

7.11.5. Совет старшеклассников.

Совет старшеклассников школы является исполнительным органом ученического самоуправления, в Совет старшеклассников входят лидеры 8-11-х классов. Руководит Советом старшеклассников Президент детского объединения, избирающийся сроком на 2 года тайным голосованием.

Представители Совета старшеклассников входят в Управляющий Совет.

Совет старшеклассников призван:

- активно содействовать становлению сплоченного коллектива как действенного средства нравственного воспитания личности, формированию сознательного и ответственного отношения к своим правам и обязанностям;

- содействовать органам управления ВСОШ № 2 в обеспечении получения каждым обучающимся общего (полного) среднего образования;

- принимать активное участие в организации патриотического, трудового воспитания и профориентации, в формировании патриотических чувств и готовности к защите Отечества;

- организовывать дежурство по школе, благоустройство школьной территории, экологические походы и субботники по родному селу;

- вести учет и принимать меры по сохранности оборудования классных комнат и кабинетов;

- способствовать воспитанию сознательной дисциплины, культуры поведения обучающихся, выполнению правил поведения учащихся МБОУ ВСОШ № 2.

8. Иные сведения о МБОУ ВСОШ № 2, имущество и финансовое обеспечение деятельности МБОУ ВСОШ № 2.

8.1.В момент регистрации настоящего Устава школы межрайонной инспекцией ФНС России № 20 по Ростовской области, Устав школы, зарегистрированный  14.02.2011 г. ОГРН 1026100811880 утрачивает свою силу.

8.2. МБОУ ВСОШ № 2 создается без ограничения срока деятельности.

8.3. Учредительным документом МБОУ ВСОШ № 2 является настоящий Устав.

8.4. Устав МБОУ ВСОШ № 2 и все изменения и дополнения к нему утверждаются правовым актом органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя. 

8.5. МБОУ ВСОШ № 2 имеет печать с изображением Государственного герба Российской Федерации для оформления документов государственного образца об образовании.

8.6. МБОУ ВСОШ № 2 вправе иметь печать, штампы и бланки со своим наименованием, собственную эмблему.

8.7. Финансовое обеспечение деятельности МБОУ ВСОШ № 2 осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ростовской области и нормативно-правовыми актами Веселовского  района.

8.8. МБОУ ВСОШ № 2 осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ростовской области и нормативно-правовыми актами Веселовского  района средствами через лицевые счета, открываемые ему в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации в территориальных органах Федерального казначейства.

8.9. МБОУ ВСОШ № 2 отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за МБОУ ВСОШ № 2 собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за МБОУ ВСОШ № 2 или приобретенного МБОУ ВСОШ № 2 за счет выделенных собственником имущества МБОУ ВСОШ № 2 средств, а также недвижимого имущества.

8.10. Собственник имущества МБОУ ВСОШ № 2 - муниципальное образование «Веселовский  район» не несет ответственности по обязательствам МБОУ ВСОШ № 2.

8.11. МБОУ ВСОШ № 2 не отвечает по обязательствам собственника имущества МБОУ ВСОШ № 2 – муниципального образования «Веселовский  район».

8.12. Собственник имущества МБОУ ВСОШ № 2 вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество МБОУ ВСОШ № 2, закрепленное им за МБОУ ВСОШ № 2 либо приобретенное МБОУ ВСОШ № 2 за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у МБОУ ВСОШ № 2, собственник этого имущества вправе распорядиться по своему усмотрению.
8.13. Школа с согласия Учредителя вправе сдавать в аренду закрепленное за ней имущество.  В соответствии с п.4 ст.13 Федерального закона от 24.06.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» МБОУ ВСОШ № 2, являющееся объектом социальной инфраструктуры для детей, сдает в аренду закрепленные за ним объекты собственности, перед заключением договора учредителем должна быть проведена экспертная оценка последствий такого договора для обеспечения образования, воспитания, социальной защиты и социального обслуживания детей. Договор аренды не может быть заключен, если в результате экспертной оценки установлена возможность ухудшения указанных условий.

Средства, полученные Школой в качестве арендной платы, используются в соответствии с бюджетным законодательством.
8.14. МБОУ ВСОШ № 2 осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными федеральными законами, нормативными правовыми актами Ростовской области, Веселовского  района и настоящим уставом.

8.15. Для выполнения уставных целей МБОУ ВСОШ № 2 вправе с соблюдением требований законодательства и настоящего Устава:

заключать договоры с юридическими и физическими лицами;

приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов;

осуществлять материально-техническое обеспечение своей деятельности;

осуществлять другие права.

8.16. Собственником имущества МБОУ ВСОШ № 2 является муниципальное образование «Веселовский район».

Имущество МБОУ ВСОШ № 2 принадлежит МБОУ ВСОШ № 2 на праве оперативного управления.

8.17. Земельный участок, необходимый для выполнения МБОУ ВСОШ № 2 своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

8.18. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося в оперативном управлении МБОУ ВСОШ № 2, а также имущество, приобретенное МБОУ ВСОШ № 2 по договору или иным основаниям, поступают в оперативное управление МБОУ ВСОШ № 2  в порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами и иными правовыми актами для приобретения права собственности.

8.19. Источниками формирования имущества МБОУ ВСОШ № 2 являются

имущество, закрепленное за МБОУ ВСОШ № 2 на праве оперативного управления;

имущество, приобретенное МБОУ ВСОШ № 2 за счет ассигнований бюджета Веселовского  района, предусмотренных решением Собрания депутатов Веселовского района о бюджете Веселовского  района в соответствии с законодательством;

ассигнования бюджета Веселовского  района, предусмотренные решением Собрания депутатов  Веселовского   района о бюджете Веселовского  района в соответствии с законодательством;

доходы МБОУ ВСОШ № 2, полученные в соответствии с действующим законодательством:

от выполнения работ, оказания услуг, относящихся к основным видам деятельности МБОУ ВСОШ № 2, предусмотренным настоящим Уставом, сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных законами Российской Федерации, законами Ростовской области и нормативно-правовыми актами Веселовского  района, в пределах установленного муниципального задания;

иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

8.20. МБОУ ВСОШ № 2 без согласия органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться недвижимым имуществом.

8.21. МБОУ ВСОШ № 2 без согласия органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя, не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться особо ценным движимым имуществом.

8.22. МБОУ ВСОШ № 2 осуществляет списание недвижимых основных средств в порядке, установленном законодательством, по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя. 

8.23. МБОУ ВСОШ № 2 осуществляет списание особо ценного движимого имущества в порядке, установленном законодательством, по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.

8.24. МБОУ ВСОШ № 2  осуществляет списание иного движимого имущества (кроме особо ценного движимого имущества) в порядке, установленном законодательством, самостоятельно.

8.25. Права МБОУ ВСОШ № 2 на объекты интеллектуальной собственности, созданные в процессе осуществления им деятельности, регулируются законодательством Российской Федерации.

8.26. МБОУ ВСОШ № 2 не имеет права совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, принадлежащего МБОУ ВСОШ № 2 на праве оперативного управления, в том числе имущества, приобретенного за счет средств, выделенных МБОУ ВСОШ № 2 из бюджета Веселовского  района, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

8.27. МБОУ ВСОШ № 2 не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

8.28. Крупная сделка может быть совершена МБОУ ВСОШ № 2 только с предварительного согласия органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя.

Крупной сделкой МБОУ ВСОШ № 2 признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная(ых) с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом МБОУ ВСОШ № 2 вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов МБОУ ВСОШ № 2, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

Руководитель МБОУ ВСОШ № 2 несет перед МБОУ ВСОШ № 2 ответственность в размере убытков, причиненных МБОУ ВСОШ № 2 в результате совершения крупной сделки с нарушением требований абзаца первого настоящего пункта, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

8.29. В случае если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть МБОУ ВСОШ № 2, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и МБОУ ВСОШ № 2 в отношении существующей или предполагаемой сделки:

оно обязано сообщить о своей заинтересованности органу, осуществляющему функции и полномочия учредителя, до момента принятия решения о заключении сделки;

сделка должна быть одобрена органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.

8.30. МБОУ ВСОШ № 2 обязано вести бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством. МБОУ ВСОШ № 2 вправе передать полномочия по ведению бухгалтерского учета на основании договора (соглашения) специализированному учреждению.

8.31. МБОУ ВСОШ № 2 обязано представлять отчетность в порядке, установленном законодательством и органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.

8.32. Бухгалтерская отчетность МБОУ ВСОШ № 2 утверждается органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.

8.33. МБОУ ВСОШ № 2 обязано представлять месячную, квартальную и годовую бухгалтерскую отчетность в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации и финансовым отделом Администрации Веселовского  района.

8.34. МБОУ ВСОШ № 2 представляет в установленном порядке информацию о своей деятельности в органы государственной статистики, налоговые органы, иные органы и лицам в соответствии с законодательством и настоящим Уставом. 

8.35. МБОУ ВСОШ № 2 обеспечивает открытость и доступность следующих документов:

1) Устава МБОУ ВСОШ № 2, в том числе внесенных в него изменений;

2) свидетельства о государственной регистрации МБОУ ВСОШ № 2;

3) постановления Администрации Веселовского  района о создании МБОУ ВСОШ № 2;

4) решения о назначении руководителя МБОУ ВСОШ № 2;

5) плана финансово-хозяйственной деятельности МБОУ ВСОШ № 2;

6) годовой бухгалтерской отчетности МБОУ ВСОШ № 2;

7) сведений о проведенных в отношении МБОУ ВСОШ № 2  контрольных мероприятиях и их результатах;

8) муниципального задания МБОУ ВСОШ № 2 на оказание услуг (выполнение работ);

9) отчета о результатах деятельности МБОУ ВСОШ № 2 и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества.

8.36. Размеры и структура доходов МБОУ ВСОШ № 2, а также сведения о размерах и составе имущества МБОУ ВСОШ № 2, о его расходах, численности и составе работников, об оплате их труда, об использовании безвозмездного труда граждан в деятельности МБОУ ВСОШ № 2 не могут быть предметом коммерческой тайны.

8.37. МБОУ ВСОШ № 2 обеспечивает открытость и доступность документов, указанных в пункте 8.35. настоящего Устава, с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.

8.38. МБОУ ВСОШ № 2 осуществляет в соответствии с муниципальным заданием и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг.

8.39. МБОУ ВСОШ № 2 не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

8.40. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за МБОУ ВСОШ № 2 или приобретенных МБОУ ВСОШ № 2 за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за МБОУ ВСОШ № 2 или приобретенного МБОУ ВСОШ № 2 за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

8.41. Право МБОУ ВСОШ № 2 осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у МБОУ ВСОШ № 2 с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

8.42. МБОУ ВСОШ № 2 обязано:

обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат;

обеспечивать своим работникам безопасные условия труда;

обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

осуществлять мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством;

хранить предусмотренные законодательством документы;

обеспечить сохранность, надлежащее содержание и использование, ремонт принадлежащего МБОУ ВСОШ № 2 имущества;

обеспечивать выполнение иных обязательств, предусмотренных законодательством, настоящим Уставом, заключенными МБОУ ВСОШ № 2 договорами.

8.43. МБОУ ВСОШ № 2 может быть реорганизовано в случаях и порядке, предусмотренных законодательством.

8.44. Изменение типа существующего МБОУ ВСОШ № 2 в целях создания муниципального казенного учреждения, муниципального автономного учреждения осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

8.45. МБОУ ВСОШ № 2 может быть ликвидировано по основаниям и в порядке, которые предусмотрены законодательством.

8.46. Имущество МБОУ ВСОШ № 2, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам МБОУ ВСОШ № 2, передается ликвидационной комиссией в соответствии с законодательством.

8.47. Распоряжение имуществом, оставшимся после удовлетворения требований кредиторов, а также имуществом, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам МБОУ ВСОШ № 2, осуществляется Администрацией  Веселовского  района по предложению органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя (за исключением музейных коллекций и предметов, включенных в состав муниципальной части Музейного фонда Российской Федерации, документов национального библиотечного фонда, документов Архивного фонда Российской Федерации).

8.48. Исключительные права (интеллектуальная собственность), принадлежащие МБОУ ВСОШ № 2 на момент ликвидации, переходят для дальнейшего распоряжения ими в соответствии с законодательством.

8.49. При ликвидации и реорганизации МБОУ ВСОШ № 2 работникам МБОУ ВСОШ № 2 гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством.

8.50. При реорганизации и ликвидации МБОУ ВСОШ № 2 все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в порядке, установленном законодательством.

8.51. Документы, предусмотренные федеральными законами, в том числе законодательством об образовании, нормативными правовыми актами Ростовской области, Веселовского района сведения о МБОУ ВСОШ № 2  передаются по предложениям органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя.

9. Цели, принципы и задачи образовательного процесса, типы и виды реализуемых образовательных программ.

9.1. МБОУ ВСОШ № 2 осуществляет обучение и воспитание в интересах личности, общества, государства, обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе возможности удовлетворения потребности обучающегося в самообразовании и получении дополнительного образования.

Деятельность МБОУ ВСОШ № 2 строится на следующих принципах:

1) гуманистический характер образования, приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности. Воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

2) единство федерального культурного и образовательного пространства. Защита и развитие системой образования национальных культур, региональных культурных традиций и особенностей в условиях многонационального государства;

3) общедоступность образования, адаптивность системы образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся, воспитанников;

4) светский характер образования в государственных и муниципальных образовательных учреждениях;

5) свобода и плюрализм в образовании;

6) демократический, государственно-общественный характер управления образованием. Автономность образовательных учреждений.

9.1. Основными целями МБОУ ВСОШ № 2 являются:

- формирование обшей культуры личности на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ;

- создание основы для осознанного выбора и последующего усвоения профессиональных образовательных программ выпускниками ВСОШ № 2;

- адаптация обучающихся к жизни в обществе;

- воспитание у обучающихся гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- формирование у обучающихся навыков и привычек здорового образа жизни;

- индивидуальный подход в образовании детей с ограниченными возможностями;

- обеспечение дополнительного образования;

- охрана и укрепление здоровья обучающихся;

- разностороннее развитие личности, направленное на ее самореализацию, самоопределение и самообразование.

9.2. Задачи МБОУ ВСОШ № 2:

9.2.1. Задачами начального общего образования являются воспитание и развитие обучающихся, овладение ими чтением, письмом, счетом, основными навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни.

Начальное общее образование является базой для получения основного общего образования.

9.2.2. Задачами основного общего образования являются усвоение обучающимися общеобразовательных программ основного общего образования, создание условий для воспитания, становления и формирования личности обучающегося, для развития его склонностей, интересов и способностей к социальному самоопределению.

Основное общее образование является базой для получения среднего (полного) общего образования, начального и среднего профессионального образования.

9.2.3. Задачами среднего (полного) общего образования являются:

развитие устойчивых познавательных интересов и творческих способностей обучающихся; формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе дифференциации обучения; обеспечение освоения обучающимися общеобразовательным программ среднего (полного) общего образования. В дополнение к обязательным предметам вводятся предметы по выбору самих обучающихся в целях реализации интересов, способностей и возможностей личности.

Среднее (полное) общее образование является основой для получения начального профессионального, среднего профессионального (по сокращённым ускоренным программам) и высшего профессионального образования.

9.2.4. Задачами дополнительного образования в МБОУ ВСОШ № 2 являются:

- обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление здоровья, профессионального самоопределения, творческого самовыражения школьников;

- адаптации их к жизни в обществе;

- формирование общей культуры;

- организация содержательного досуга.

9.3. Типы и виды реализуемых образовательных программ.

9.3.1. МБОУ ВСОШ № 2 осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ трех ступеней общего образования:

- I ступень - начальное общее образование (нормативный срок освоения - 4 года)

- II ступень - основное общее образование (нормативный срок освоения - 5 лет)

- III ступень - среднее (полное) общее образование (нормативный срок освоения-2года)

- специальное (коррекционное) образование по программам VII вида (нормативный срок освоения 9 лет)

- В целях всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан, общества, государства МБОУ ВСОШ № 2 может реализовывать дополнительные программы и дополнительные образовательные услуги на бесплатной основе. 

- МБОУ ВСОШ № 2 осуществляет дополнительное образование обучающихся с учетом их потребностей (интересов), выявленных на основе анкетирования обучающихся, их родителей (законных представителей), и возможностей  педагогического коллектива с привлечением учреждений дополнительного образования Веселовского  района.

- МБОУ ВСОШ № 2 оказывает дополнительные образовательные услуги в соответствии с образовательными программами различной направленности:

·  естественно-научная; 

· физкультурно-спортивная; 

· художественно-эстетическая; 

· туристско-краеведческая; 

· эколого-биологическая;

· военно-патриотическая;

· информационно - коммуникативная;

-  Порядок предоставления дополнительных образовательных услуг:

Зачисление в объединения дополнительного образования производится с 1 по 15 сентября текущего года.

· В объединения дополнительного образования принимаются все желающие на основании следующих документов:

а) заявления родителей (законных представителей) на имя директора;

б) медицинской справки (для посещения спортивных, спортивно-технических, туристских, хореографических объединений).

· 
Зачисление в объединение (кружки) по интересам производится на основании приказа директора ВСОШ № 2, заявления родителей (законных представителей), с учетом интересов ребенка. Дополнительные услуги могут оказываться в одновозрастных и разновозрастных объединениях детей.

9.3.2. Содержание образовательных программ соответствует (не противоречит) действующим государственным образовательным стандартам. Педагогический коллектив несёт ответственность за выбор образовательных программ, принятых к реализации.

9.3.3. МБОУ ВСОШ № 2 обеспечивает преемственность образовательных программ в соответствии с п. 3 статьи 17 Закона Российской Федерации "Об образовании".

9.3.4. МБОУ ВСОШ № 2 несёт в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за качество образования и его соответствие государственным образовательным стандартам, за адекватность применяемых форм, методов и средств организации образовательного процесса возрастным психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам обучающихся, требованиям охраны их жизни и здоровья.

9.3.5. Для реализации целей и основных задач, приоритетных направлений МБОУ ВСОШ № 2 имеет право реализовывать базовые образовательные курсы: подготовительные, курсы по выбору, элективные, ориентационные курсы в рамках предпрофильной и профильной подготовки школьников; разрабатывать программы предшкольной подготовки детей. Педагоги могут использовать только программы, рекомендованные Министерством образования и науки РФ или их модифицировать под свои условия, обеспеченность оборудованием, кадрами, реализовывать программы национального регионального компонента.

10. Основные характеристики организации образовательного процесса
10.1. Обучение и воспитание в МБОУ ВСОШ № 2 ведется на русском языке. В МБОУ ВСОШ № 2 в качестве государственного языка преподается - русский язык, в качестве иностранного - английский язык. По желанию детей и родителей и при наличии специалистов учащиеся могут изучать несколько иностранных языков.

10.2. В целях обеспечения обязательного общего образования лицам, подлежащим обучению, МБОУ ВСОШ № 2 осуществляет учёт детей в п.Веселый , от 1 до 18 лет.

Проводит выверку списочного состава детей, подлежащих обучению не реже 2 раз в год (на начало учебного и календарного года).

МБОУ ВСОШ № 2 прогнозирует комплектование на ближайшие 5-6 лет.

При организации образовательной деятельности МБОУ ВСОШ № 2 соблюдает лицензионные условия.

10.3. Приём в МБОУ ВСОШ № 2 осуществляется в соответствии с утверждёнными Правилами приёма, перевода и отчисления учащихся муниципальных образовательных учреждений Веселовского  района.

10.4. В первый класс принимаются дети, которым исполняется шесть лет шесть месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья до 1 сентября текущего года, но не позже достижения ими возраста восьми лет.

По заявлению родителей (законных представителей) директор МБОУ ВСОШ № 2 с разрешения Отдела образования Администрации Веселовского  района вправе в индивидуальном порядке принимать детей в первый класс МБОУ ВСОШ № 2 для обучения в более раннем возрасте.

Для зачисления детей в первый класс необходимы следующие документы:

- заявление родителей (законных представителей);

- копия свидетельства о рождении ребенка;

- медицинская карта ребенка;

Все дети, достигшие школьного возраста, зачисляются в первый класс МБОУ ВСОШ № 2 независимо от уровня их подготовки и места их регистрации.

При наличии противопоказаний по состоянию здоровья детей, на основании заключения медико-психолого-педагогической комиссии, клинико-экспертной комиссии, возможна отсрочка от обучения на срок, определенный в заключении медико-психолого-педагогической комиссии и клинико-экспертной комиссии, и зачисление ребенка в первый класс в более позднем возрасте.

10.5. В МБОУ ВСОШ № 2 могут быть приняты лица, не достигшие 18 лет и не имеющие основного общего образования:

- в порядке перевода из другого образовательного учреждения, реализующего образовательную программу соответствующего уровня

- ранее получавшие общее образование в форме семейного образования и (или) самообразования.

10.6. Зачисление детей в МБОУ ВСОШ № 2 проводится при наличии следующих документов:

- заявление родителей (законных представителей)

- копия свидетельства о рождении ребенка

- медицинская карта ребенка

- личное дело (при поступлении во 2-9 классы)

10.7. Прием учащихся в 10 класс осуществляется по заявлению родителей (законных представителей) при наличии аттестата об основном общем образовании.

10.8. Правила приёма граждан в МБОУ ВСОШ № 2 определяются Учредителем образовательного учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и закрепляются в Уставе МБОУ ВСОШ № 2.

Правила приёма в МБОУ ВСОШ № 2 на ступени начального общего, основного общего образования, среднего (полного) общего образования должны обеспечивать приём всех граждан, проживающих на определённой территории и имеющих право на получение образования соответствующего уровня.

10.9. Прием в МБОУ ВСОШ № 2 для обучения и воспитания оформляется приказом по МБОУ ВСОШ № 2. Процедура приема подробно регламентируется Правилами приема в МБОУ ВСОШ № 2, которые не могут противоречить федеральным законам, Типовому положению об общеобразовательном учреждении и настоящему Уставу.

В МБОУ ВСОШ № 2 принимаются все желающие на основании:

- личного заявления или заявления родителей (законных представителей) несовершеннолетних;

- свидетельства о рождении (копия) или паспорта (копия);
- аттестата об основном общем образовании или сведений о промежуточной аттестации из общеобразовательных учреждений, справки из образовательных учреждений начального или среднего профессионального образования с указанием количества часов, прослушанных по общеобразовательным предметам.

Лица, не имеющие указанных документов, могут быть приняты по их заявлению на основании промежуточной аттестации, проведённой МБОУ ВСОШ № 2.

Лица, перешедшие из других общеобразовательных учреждений, могут приниматься в соответствующий класс в течение учебного года с учётом пройденного ими программного материала.

10.10. При приеме гражданина в образовательное учреждение администрация МБОУ ВСОШ № 2 знакомит родителей (законных представителей) с Уставом МБОУ ВСОШ № 2, лицензией на право ведения образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации образовательного учреждения, основными образовательными программами, реализуемыми образовательным учреждением, и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса в МБОУ ВСОШ № 2.

10.11. Прием и перевод на обучение по специальным (коррекционным) программам VII вида (для детей с задержкой психического развития) проводится по заключению медико-психолого-педагогической комиссии и заявлению родителей (законных представителей). Прием и перевод на индивидуальное, надомное обучение проводится на основании заключения клинико-экспертной комиссии.

10.12. Приём детей в объединения дополнительного образования осуществляется на основе их свободного выбора на добровольной основе. 

10.13. По согласию с родителями (законными представителями) обучающихся, комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав и Отделом образования Администрации Веселовского  района, обучающийся, достигший пятнадцати лет, может оставить общеобразовательное учреждение до получения общего образования.

10.14. По решению органа управления МБОУ ВСОШ № 2 за совершённые неоднократно грубые нарушения Устава МБОУ ВСОШ № 2 допускается исключение из МБОУ ВСОШ № 2 обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет.

Грубым нарушением дисциплины признается нарушение, которое повлекло или реально могло повлечь за собой тяжкие последствия в виде:

· причинения ущерба жизни и здоровью обучающихся, сотрудников, посетителей МБОУ ВСОШ № 2
· причинения ущерба имуществу МБОУ ВСОШ № 2, имуществу обучающихся, сотрудников, посетителей МБОУ ВСОШ № 2
· дезорганизации работы МБОУ ВСОШ № 2 как образовательного учреждения.

10.15. 3а причинение ущерба имуществу МБОУ ВСОШ № 2, имуществу обучающихся, сотрудников, посетителей МБОУ ВСОШ № 2 материальную ответственность за действия несовершеннолетних детей несут их родители (законные представители).

10.16. Решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей), принимается с согласия Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опёки и попечительства.

10.17. Представление об исключении несовершеннолетнего, не получившего основного общего образования, из МБОУ ВСОШ № 2 направляется  Управляющим Советом в Отдел образования Администрации Веселовского района и соответствующую Комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав.

10.18. Решение Управляющего Совета об исключении обучающегося оформляется приказом Директора МБОУ ВСОШ № 2.

10.19. Об исключении обучающегося из образовательного учреждения директор МБОУ ВСОШ № 2 незамедлительно обязан проинформировать родителей (законных представителей) и орган местного самоуправления.

10.20. Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав совместно с органом местного самоуправления и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, исключённого из образовательного учреждения, в месячный срок принимает меры, обеспечивающие трудоустройство этого несовершеннолетнего и (или) продолжения его обучения в другом образовательном учреждении.

Процедура исключения подробно регламентируется Правилами о поощрениях и взысканиях обучающихся школы, которые не могут противоречить закону, Типовому положению об общеобразовательном учреждении и настоящему Уставу.

10.21. Текущий контроль успеваемости обучающихся в общеобразовательных классах и обучающихся по специальным (коррекционным) программам осуществляется учителями по пятибалльной системе (минимальный балл 1; максимальный балл 5). Учитель, проверяя и оценивая работы (в том числе контрольные), устные ответы обучающихся, достигнутые ими навыки и умения, выставляет оценку в классный журнал и дневник обучающегося.

Промежуточные итоговые оценки в баллах выставляются за I, II, III, IV четверти во 2 - 9 классах, за I - II полугодия в 10 - 11 классах. Во 2-9 классах допускается промежуточное оценивание за полугодие по учебным предметам, на которые по учебному плану выделен один час.

В конце учебного года выставляются итоговые годовые оценки.

В I классе и в первой четверти 2 класса балльное оценивание знаний обучающихся не проводится.

В случае несогласия обучающегося, его родителей (законных представителей) с годовой оценкой, обучающемуся предоставляется возможность сдать экзамен по соответствующему предмету комиссии, образованной Педагогическим советом школы.

10.22. Ежегодная промежуточная аттестация по отдельным предметам может проводиться в конце учебного года в 2, 3, 5, 6, 7, 8, 10 классах. Система оценок при промежуточной аттестации - по 5-бальной системе (минимальный балл-1; максимальный балл- 5). Решение о проведении такой аттестации в данном учебном году принимается не позднее чем за 2 недели до предполагаемого начала проведения аттестации Педагогическим советом школы, который определяет классы, конкретные формы, порядок и сроки проведения аттестации. Решение Педагогического совета по данному вопросу доводится до сведения участников образовательного процесса приказом Директора МБОУ ВСОШ № 2 не позднее чем за 2 недели до предполагаемого начала проведения аттестации.

10.23. Контроль качества подготовки выпускников I ступени осуществляется через проведение контрольных работ .

10.24. Обучающиеся, освоившие в полном объеме образовательную программу учебного года, переводятся в следующий класс.

10.25. Обучающиеся переводного класса, имеющие по всем предметам, изучавшимся в этом классе, итоговые и годовые отметки, соответствующие высшему баллу, награждаются похвальным листом "За отличные успехи в учении".

10.26. Обучающиеся на ступенях начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, имеющие по итогам учебного года академическую задолженность по одному предмету, переводятся в следующий класс условно. Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность в течение следующего учебного года. Учреждение обязано создать условия обучающимся для ликвидации этой задолженности и обеспечить контроль за своевременностью её ликвидации.

10.27. Обучающиеся на ступенях начального общего и основного общего образования, не освоившие программу учебного года и имеющие академическую задолженность по двум и более предметам или условно переведённые в следующий класс и не ликвидировавшие академическую задолженность по одному предмету, по усмотрению родителей (законных представителей) оставляются на повторное обучение, переводятся в классы компенсирующего обучения с меньшим числом обучающихся на одного педагогического работника образовательного учреждения или продолжают получать образование в иных формах.
10.28. Перевод обучающегося в любом случае производится по решению Педагогического совета.

10.29. Обучающиеся, не освоившие общеобразовательную программу предыдущего уровня, не допускаются к обучению на следующей ступени общего образования.

10.30. Освоение общеобразовательных программ основного общего и среднего (полного) общего образования завершается обязательной итоговой аттестацией выпускников.

Государственная (итоговая) аттестация выпускников МБОУ ВСОШ № 2 осуществляется в соответствии с Положением о государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 и 11 (12) классов муниципальных общеобразовательных учреждений Российской Федерации, утвержденным Министерством образования Российской Федерации и Положением о Едином государственном экзамене (далее ЕГЭ). Выпускникам МБОУ ВСОШ № 2 после прохождения ими итоговой аттестации выдаётся документ государственного образца об уровне образования, заверенной печатью МБОУ ВСОШ № 2 и свидетельства о сдаче ЕГЭ.

Государственная итоговая аттестация обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования, проводится муниципальной экзаменационной предметной комиссией.

Выпускникам 9 классов, имеющих годовые экзаменационные и итоговые отметки "5" выдаётся аттестат об основном общем образовании особого образца.

Выпускники, достигшие особых успехов в изучении одного или нескольких предметов, награждаются в установленном порядке похвальной грамотой "За особые успехи в изучении отдельных предметов".

Выпускники, достигшие особых успехов при освоении общеобразовательной программы среднего (полного) общего образования, награждаются в установленном порядке золотой или серебряной медалью.

10.31. Государственная итоговая аттестация обучающихся, освоивших образовательные программы среднего (полного) общего образования, проводится в форме единого государственного экзамена. Единый государственный экзамен представляет собой форму объективной подготовки лиц, освоивших образовательные программы среднего (полного) общего образования, с использованием заданий стандартизированной формы (контрольных измерительных материалов), выполнение которых позволяет установить уровень освоения ими федерального компонента образовательного стандарта среднего (полного) общего образования.

Лицам, сдавшим единый государственный экзамен, выдается свидетельство о результатах единого государственного экзамена. Срок действия такого свидетельства истекает 31 декабря года, следующего за годом его получения.

Лицам, освоившим образовательные программы среднего (полного) общего образования в предыдущие годы, в том числе лицам, у которых срок действия свидетельства о результатах единого государственного экзамена не истек, предоставляется право сдавать единый государственный экзамен в последующие годы в период проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся.

Обучающимся, не завершившим основное общее, среднее (полное) общее образование, МБОУ ВСОШ № 2 выдает справки установленного образца.

10.32. В 9 классе осуществляется предпрофильная подготовка, включающая в себя курсы по выбору учащихся и профориентационная работа с выпускниками основной школы.

10.33. МБОУ ВСОШ № 2 может организовывать образовательный процесс для обучающихся по индивидуальным учебным программам, в том числе с использованием ускоренных курсов обучения и экстерната. Порядок разработки, утверждения и периодической корректировки индивидуальных учебных программ относится к компетенции администрации МБОУ ВСОШ № 2, Педагогического совета.

10.34. С учётом потребностей и возможностей личности образовательные программы могут осваиваться в следующих формах: очно-заочной, в форме семейного образования, экстерната, самообразования, что предусмотрено Законом Российской Федерации "Об образовании". В МБОУ ВСОШ № 2 допускается сочетание различных форм получения образования.

10.35. К компетенции МБОУ ВСОШ № 2 относится разработка и утверждение по согласованию с Отделом образования годовых календарных учебных графиков.

10.36.Режим работы МБОУ ВСОШ № 2:

10.36.1. МБОУ ВСОШ № 2 работает по графику шестидневной рабочей недели в одну смену, кроме 1 класса, для которого устанавливается пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями. Учителям, имеющим нагрузку не более одной ставки предоставляется методический день; учителям, работающим с нагрузкой от одной до полторы ставки методический день может быть предоставлен с учетом возможностей школы, если это не нарушает учебно-воспитательный процесс, а также с учетом санитарных норм и правил; учителям, работающим на полторы и более ставки методический день не предоставляется;

10.36.2. Продолжительность урока (академического часа) в 1 классе ступенчатая  и составляет от 35до 45  минут, в последующих классах — 45 минут;

10.36.3. Расписание занятий ежегодно согласовывается с Роспотребнадзором;

10.36.4. Расписание занятий согласно п. 2.9.18 СанПиН 2.4.2.1178-02 предусматривает два перерыва для питания обучающихся по 20 минут каждый после второго и третьего уроков;

10.36.5. В учебном плане МБОУ ВСОШ № 2 количество часов, отведенных на преподавание отдельных предметов, не может быть меньше количества часов, определенных базисным учебным планом;

10.36.6. Учебные нагрузки обучающихся не должны превышать:

- в первом классе - 4 часа в день, 20 часов в неделю;

- в начальной школе — 5 -6 часов в день, 25-26 часов в неделю;

- в основной школе — 6 часов в день, от 31 до 35 часов в неделю;

- в средней школе — 6-7 часов в день, 36-37 часов в неделю.

10.36.7. Обучение по индивидуальным учебным планам на дому осуществляется по рекомендации психолого-медико-педагогической комиссии и на основании заключений медико-социальной экспертизы (МСЭ).

10.36.8. Учебный год в образовательном учреждении начинается с 1 сентября.

10.36.9. Продолжительность учебного года в первом классе - 33 недели, в последующих — не менее 34 и не более 37 недель (с учетом экзаменационного периода).

10.36.10. Продолжительность каникул в течение учебного года не менее 30 календарных дней, летом — не менее 8 календарных недель. Осенние каникулы - 8 дней, зимние - 12 дней, весенние - 10 дней.

Для обучающихся в первом классе устанавливаются дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти.

10.37. В рамках реализации школьного проекта "Школа - наш дом" при закладке школьного сада, огорода на пришкольном участке, декоративного оформления школьного двора, внутреннего интерьера школы, ремонта и уборки классной комнаты учащиеся могут быть привлечены классным руководителем, руководителем творческого объединения, администрацией МБОУ ВСОШ № 2 к соответствующему виду труда с согласия родителей (законных представителей) и самих учащихся.

10.38. Количество классов в МБОУ ВСОШ № 2 зависит от количества обучающихся (числа поданных заявлений граждан) и условий, созданных для осуществления образовательного процесса с учетом санитарных норм и контрольных нормативов, указанных в лицензии.

Наполняемость классов не более 25 человек (в исключительных случаях 26). Наполняемость групп продленного дня устанавливается в количестве 25 обучающихся.

10.39. При проведении занятий по иностранному языку и трудовому обучению на второй и третьей ступенях общего образования, по информатике и вычислительной технике на третьей ступени образования, классы делятся на две группы при наполняемости не менее 20 человек.

При наличии необходимых условий и средств возможно деление на группы классов с меньшей наполняемостью при проведении занятий по другим предметам, а также классов первой ступени общего образования при изучении иностранного языка.

10.40. МБОУ ВСОШ № 2 вправе открывать группы продленного дня по запросам родителей (законных представителей) обучающихся.

10.41. С учетом интересов родителей (законных представителей) обучающихся и по согласованию с Учредителем в МБОУ ВСОШ № 2 могут открываться классы компенсирующего обучения, а также специальные (коррекционные) классы для обучающихся с отклонениями в развитии.

При организации работы компенсирующего обучения МБОУ ВСОШ № 2 руководствуется Типовым положением о специальном (коррекционном) образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии.

10.42.На бесплатной основе для обучающихся и воспитанников МБОУ ВСОШ № 2 оказывает следующие дополнительные образовательные услуги:

- консультации учащихся и родителей (законных представителей) по предметам;

- организация факультативов для углубленного изучения предметов;

- организация спортивных и физкультурных секций с целью поднятия интересов к физической культуре и пропаганде здорового образа жизни.

11. Права и обязанности участников образовательного процесса

11.1. Участниками образовательного процесса являются педагогические работники МБОУ ВСОШ № 2, обучающиеся и их родители (законные представители). Их права и обязанности определяются законодательством Российской Федерации, Уставом и соответствующими локальными актами.
11.2. Обучающиеся МБОУ ВСОШ № 2 имеют право на:
· получение бесплатного общего образования (начального, основного, среднего (полного) в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, обеспечивающими единство образовательного пространства Российской Федерации и преемственность основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования и являющиеся основой объективной оценки уровня образования и квалификации выпускников независимо от форм получения образования;
· обучение в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами по индивидуальному учебному плану, ускоренный курс обучения. Условия обучения по индивидуальным учебным планам регламентируются Уставом МБОУ ВСОШ № 2 и другими предусмотренными Уставом локальными актами;
· свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом;
· бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами библиотеки и читального зала ВСОШ № 2;
· получение дополнительных (бесплатных) образовательных услуг;
· участие в управлении МБОУ ВСОШ № 2 в формах, определенных Уставом МБОУ ВСОШ № 2;
· уважение своего человеческого достоинства;
· свободу совести, информации, свободное выражение собственных мнений и убеждений;

· добровольное привлечение к труду, не предусмотренному образовательной программой;

· перевод в другие общеобразовательные учреждения соответствующего типа;

· защиту от применения методов физического и психического насилия;

· условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление здоровья,
проведение в установленном порядке митингов и собраний, подачу петиций и ходатайств.
11.3. Учащимся МБОУ ВСОШ № 2 запрещается:

- применять физическую силу для выяснения отношений, запугивания и вымогательства;

- приносить, передавать или использовать оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсичные  и наркотические вещества;

- использовать любые средства и вещества, которые могут привести к взрывам и пожарам;

- производить любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих;

- курить на территории учреждения;

- использовать в речи ненормативную лексику;

11.4. Учащиеся МБОУ ВСОШ № 2 обязаны:

- выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные образовательными программами и учебными планами;

- систематически повышать свой культурный уровень;

- соблюдать Устав, Правила для учащихся и другие локальные акты МБОУ ВСОШ № 2;

Дисциплина в МБОУ ВСОШ № 2 поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся. Порядок применения мер поощрения и взыскания регламентируется Правилами о поощрениях и взысканиях обучающихся МБОУ ВСОШ № 2.

Подробно права обучающихся определяются в Декларации прав обучающихся школы, которая не может противоречить закону, Типовому положению об общеобразовательном учреждении и настоящему Уставу.

11.5. Родители (законные представители) учащихся до получения последними общего образования имеют право:

- выбирать форму получения образования в образовательном учреждении;

- знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, а также с оценками успеваемости обучающихся;

- защищать законные права и интересы ребёнка;

- получать любую информацию об обучении своего ребёнка, включая разовые индивидуальные консультации учителей-предметников, психолога;

- принимать участие в управлении школы.

11.6. Родители (законные представители) учащихся обязаны:

- выполнять настоящий Устав в части, касающейся их прав и обязанностей;

- нести ответственность за воспитание своих детей;

- создавать необходимые условия для получения ими образования.

11.7. Другие права и обязанности родителей (законных представителей) обучающихся в МБОУ ВСОШ № 2 могут закрепляться в заключенном между ними и МБОУ ВСОШ № 2 договоре, который не может противоречить законам Российской Федерации, Типовому положению об общеобразовательном учреждении и настоящему Уставу.

11.8. Педагогические работники МБОУ ВСОШ № 2 имеют право на:

- участие в управлении МБОУ ВСОШ № 2 в порядке, определяемом настоящим Уставом;

- защиту профессиональной чести и достоинства.

- свободу выбора и использования методики обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, учебников в соответствии с образовательной программой, утвержденной образовательным учреждением, методов оценки знаний обучающихся;

- свободный выбор и использование новых технологий, согласовав их с образовательным учреждением и родителями обучающихся;

- повышение квалификации, с этой целью МБОУ ВСОШ № 2 создает условия, необходимые для успешного обучения работников в высших профессиональных образовательных учреждениях, а также в учреждениях системы переподготовки и повышения квалификации;

- аттестацию на добровольной основе на соответствующую квалификационную категорию и получение ее в случае успешного прохождения аттестации;

- сокращенную рабочую неделю в соответствии с законодательством;

- получение пенсии по выслуге лет в соответствии с законодательством;

- социальные гарантии и льготы в порядке, установленном законодательством РФ;

- на длительный, сроком до одного года, отпуск не реже чем через каждые 10 лет непрерывной преподавательской работы. Порядок и условия предоставления отпуска определяются в локальном акте.

- на дополнительные льготы, предоставляемые в регионе педагогическим работникам образовательного учреждения;

- создание условий, необходимых для выполнения должностных обязанностей;

- стимулирующие выплаты и надбавки, осуществляемые в соответствии с муниципальным нормативным актом.

11.9. Работники МБОУ ВСОШ № 2 (педагогический коллектив) обязаны:

- выполнять возложенные на них обязанности в соответствии с трудовым договором или приказом директора МБОУ ВСОШ № 2;

- систематически повышать свой профессиональный и культурный уровень;

- соблюдать требования Устава и локальных актов МБОУ ВСОШ № 2;

- выполнять Правила внутреннего трудового распорядка, должностные инструкции, правила охраны труда, пожарной безопасности, трудовой договор.

Работники МБОУ ВСОШ № 2 несут ответственность за жизнь и здоровье обучающихся во время образовательного процесса.

11.10. Работникам МБОУ ВСОШ № 2 запрещается:

- применение методов физического и психического воздействия по отношению к обучающимся;

- привлечение обучающихся МБОУ ВСОШ № 2 без согласия обучающихся и их родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой;

- принуждение обучающихся МБОУ ВСОШ № 2 к вступлению в общественные, общественно-политические организации (объединения), движения и партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих организаций и к участию в агитационных компаниях и политических акциях.

11.11. Служебное расследование нарушений педагогическим работником МБОУ ВСОШ № 2  норм профессионального поведения может быть проведено только по поступившей на него жалобе, поданной в письменной форме. Копия жалобы должна быть передана данному педагогическому работнику.

Ход служебного расследования и принятые по его результатам решения могут быть оглашены только с согласия заинтересованного педагогического работника МБОУ ВСОШ № 2, за исключением случаев, предусмотренных законом.

12. Перечень видов локальных актов, регламентирующих деятельность образовательного учреждения.

12.1.Для обеспечения уставной деятельности МБОУ ВСОШ № 2 издают следующие локальные акты:

- Правила;

- Положения;

- Декларации;

- Штатное расписание;

- Графики;

- Учебный план, годовые учебные графики;

- Расписание занятий;

- Инструкции;

- Должностные инструкции;

- Приказы и распоряжения директора Учреждения;

- Договоры;

- Акты.

12.2. Локальные акты МБОУ ВСОШ № 2 не могут противоречить законодательству  Российской Федерации, Типовому положению об общеобразовательном учреждении и настоящему Уставу.
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